Anexa
la Ordinul Sefului IGPF
nr. _99 din _09 februarie 2024 _

Plan de activitate
al Inspectoratului General al Politiei de Frontiera pentru anul 2024

Viziunea autoritatii: Viziunea de dezvoltare a componentelor de management al frontierei pind in anul 2025 este reflectatd in Programul de management
integrat al frontierei de stat pentru anii 2022-2025, care are ca scop dezvoltarea in continuare a conceptului de gestionare europeana integrata a frontierelor in
Republica Moldova, fiind adaptat la particularitatile Strategiei tehnice si operative pentru gestionarea europeana integrata a frontierelor, aprobata prin Decizia
nr. 2/2019 a Consiliului de Administratie al Agentiei Europene pentru Politia de Frontiera si Garda de Coasta.
Directia prioritara de actiune pentru urmatoarea perioada este axata pe consolidarea si mentinerea unui nivel inalt de securizare a frontierelor, particularizata de
urmatoarele obiective generale:
1) vulnerabilitate redusa a frontierei de stat bazata pe o cunoastere deplina a situatiei;
2) frontiera de stat sigurd, securizata si functionald;
3) capabilitati sustinute pentru realizarea eficienta a managementului integrat al frontierei de stat.
Misiunea autoritatii: Inspectoratul General al Politiei de Frontierd este autoritatea administrativa din subordinea Ministerului Afacerilor Interne, care are
misiunea de a implementa politica de stat in domeniul gestionarii integrate a frontierei Republicii Moldova, in vederea realizarii unui control eficient al
acesteia, prin solutionarea provocarilor legate de riscurile si amenintarile susceptibile si compromitd securitatea nationald, contribuind, astfel, la combaterea
criminalitatii transfrontaliere, cu respectarea deplina a drepturilor fundamentale, si garantind, Tn acelasi timp, libera circulatie a persoanelor.
Indicatori de performanta

Valoare @ Valoare

Domeniu Denumire indicator d? < tinta
referinta (dec.

2023 2024)

Performanta si eficienta 1. Nivelul de incredere a populatiei (grupului tintd) in institutie (conform unor anchete/sondaje) 35% 45%
2. Gradul de satisfactie si motivare a personalului din cadrul autoritatii publice 52% 60%

3. Gradul de satisfactie a partenerilor autoritatii publice privind colaborarea interinstitutionala 65% 75%

4. Cresterea numarului de cazuri depistate in raport cu numarul total de evenimente inregistrate 82% 83%

5. Rata de completare cu echipe canine a SPF 60% 65%

6. Nivelul de dotare al SPF cu mijloace de mobilitate raportat la standardul de dotare 65% 85%

Politici publice 7. Rata de implementare a Planului National de Actiuni pentru Aderarea Republicii Moldova la 90% 95%

Uniunea Europeana pentru anii 2024-2027 (PNAA)
8. Rata de implementare a Programului de management integrat -al frontierei de stat pentru anii 75% 95%




Management institutional
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26.

2022-2025

Rata de implementare a Planului de actiuni al MAI

Rata de implementare a Planului de actiuni al IGPF

Nivelul de pregitire al Politiei de Frontiera pentru implementarea principiilor de management
integrat al frontierelor europene

Gradul de valorificare a bugetului anual, %

Gradul de conformare a paginii web oficiale a autoritatii publice si a profilurilor de
socializare la cerintele HG nr. 728 din 26.09.2023 cu privire la paginile web oficiale ale
autoritatilor si institutiilor publice si cerintele minime privind profilurile de socializare ale
acestora

Ponderea sistemelor IT ale autoritdtii plasate in platforma tehnologicd guvernamentala
comund MCloud

Ponderea sistemelor IT ale autoritatii integrate cu platforma de interoperabilitate MConnect

Gradul de asigurare cu personal a autoritatii publice

Sporirea gradului de acoperire a frontierei de stat cu personal calificat raportat la practicile
europene

Rata fluctuatiei personalului din cadrul autoritatii publice

Ponderea angajatilor instruiti cu cel putin 40 ore anual

Ponderea bugetului alocat pentru formarea si dezvoltarea profesionala din fondul de
salarizare al autoritatii (tinta 2% conform legislatiei)

Nivelul de transparenta financiara

Nivelul de transparenta a activitatii autoritatii

Rata de implementare a recomandarilor Curtii de Conturi, conform Rapoartelor Curtii de
Conturi

Audienta atinsa prin actiunile de promovare, informare, comunicare in domeniul de activitate
al autoritatii (nr. vizualizarilor, aprecierilor, urmdritorilor, beneficiarilor de
programe/activitati, etc.).

Capacitati ale Politiei de Frontierd in domeniul securitatii aeronautice consolidate

Minimum 10% din lungimea frontierei de stat acoperitd cu sisteme de monitorizare pe
principiu de termoviziune

85%
75%
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97%
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37%

100%

80%
80%

20%
22%
0,01%

90%
65%
75%

3300 000

75%
5%

100%
95%
80%

100%
100%

37%

100%

90%
90%

15%
30%
0,4%

100%
70%
100%

+10%

95%
10%




Subdivizi
une
responsa
bila
Obiectiv operational nr.1: Consolidarea capacitatilor de control al frontierei in vederea sporirii securitatii frontierei si diminuarii timpului de asteptare in

punctele de trecere a frontierei de stat
Indicatori de impact: Timp de asteptare in punctele de trecere a frontierei de stat diminuat cu 5 p.p.
Riscuri interne:
- Resurse limitate, inclusiv financiare;
- Fluctuatia personalului si prin urmare managementul defectuos al proceselor institutionale;
- Posibile deficiente de comunicare si colaborare intra-institutionala;
- Lipsa de consecventa decizionala.
Riscuri externe:
- Deficiente de comunicare si colaborare interinstitutionala;
- Reticenta din partea partenerilor implicati in realizarea activitatilor;
-  Tergiversarea finalizarii procesului de demarcare a FS moldo-ucrainene;
- Incheierea tardivd a Protocolului privind instituirea PTFS ,,Ungheni-Ungheni”, rutier;
-  Stagnarea procesului de operationalizare a sistemului informational pentru identificarea biometrica a pasagerilor in punctele de trecere ale frontierei de stat;

Document de
referinta

Termen de
realizare

Sursa de Termen
finantare de
initiere

Costul
actiunii

Indicator de
monitorizare

Actiuni Responsabil

(mii lei)

-  Tergiversarea procesului de dezvoltare a sistemului informational pentru implementarea tichetului electronic in punctele de trecere a frontierei de stat, de catre actorii terti implicati in
realizarea actiunii.

1.1 | Identificarea  solutiilor  privind | Propunere de  politica 35,0 35.06 05.01.2024 | 30.11.2024 DROP Anatoli Programul MIFS
gestionarea, de cdtre Inspectoratul | publica privind gestionarea DSF BUZEV 2022-2025/
General al Politiei de Frontiera, a | fisiei de protectie a DJ PA MAI 2024
segmentelor fagiei de protectie a | frontierei de stat elaboratd
frontierei de stat (proprietate | si prezentata MAI
privata), conform destinatiei

1.2 | Extinderea controlului in comun al | Conceptul de  control 35 000,0 35.06 01.06.2023 18.12.2024* DCTF Eugen LEVCO | AA—Art. 14
persoanelor, al mijloacelor de | comun implementat in DCI Igor LATII PgAA - 3.11I
transport si al marfurilor in punctele | PTFS ,,Novosavitcaia- DJ Nicolae RA - Cap. 24
de trecere a frontierei de stat moldo- | Kuciurgan” feroviar Surse externe DMO LUNGU PA MAI 2024
ucrainene Proceduri de actiuni in caz (OSCE) DMRU

de alerte aeriene aprobate

1.3 | Semnarea  protocolului  privind | Protocol privind instituirea 55,2 35.06 01.01.2023 | 20.12.2024 DCI Eugen LEVCO | PA MAI 2024
instituirea PTF ,,Ungheni-Ungheni” | PTF  ,,Ungheni-Ungheni” DCTF
in contextul fluidizarii traficului | incheiat
transfrontalier

1.4 | Revizuirea  legislatiei aferente | Proiect de act normativ 12,0 35.06 01.03.2024 | 30.09.2024 DCTF Nicolae PA MAI 2024
activitatii  Portului  International | elaborat si inaintat in DJ LUNGU
Liber Giurgiulesti in vederea | adresa MAI spre DROP Igor LATII
asigurarii concordantei acestora cu | promovare DSSCF

! fn PNAA 2024-2027 termenul este 2024-2027;




1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

prevederile actelor normative
nationale din domeniul frontalier
(Legea nr.8/2005 cu privire la Portul
International Liber ,, Giurgiulesti”;
HG nr.721/2005 cu privire la
activitatea  Portului  International
Liber ,, Giurgiulesti”; HG
nr.1027/2005 cu  privire la
deschiderea punctului international
de trecere a frontierei de stat
,, Giurgiulesti-Port”)

Asigurarea functionalitatii sistemelor
fixe si mobile de supraveghere a
frontierei de stat

Realizarea procesului de demarcare a
frontierei de stat moldo-ucrainene
Realizarea campaniilor de informare
in localitdtile din zona de frontiera
cu privire la regulile de acces, aflare
si desfasurarea a activitatilor in zona
de frontiera

Dotarea echipelor Politiei Frontiera
cu statii mobile de inregistrare si
consultare a datelor, in vederea
optimizarii proceselor de verificare a
documentelor de cédlatorie a
persoanelor care traverseaza hotarele
Republicii Moldova pe fluxul de
intrare-iesire

Implementarea proiectului pilot de
asigurarea a autonomiei functionale
si decizionale a patrulei Politiei de
Frontiera in activitatea de
supraveghere a frontierei de stat

Plan anual de mentenanta
preventivd si  corectiva
aprobat si implementat
Lucrdari de mentenantd
asigurate

Numar sedinte organizate

Planuri de comunicare
aprobate;

Numéar de actiuni de
comunicare  desfasurate;
Sondaj cu privire la
perceptia calitatii

serviciului prestat de catre
Politia de Frontiera realizat
Mecanism de conlucrare cu
APL si populatia locald
imbunatatit

Numar de
achizitionate

echipamente

Cadru normativ revizuit si
adaptat;
Sesiuni de
organizate;
Procese de lucru digitizate.

instruire

32,0

55,2

35,0

10 000,0

55,2

35.06

35.06

35.06

35.06

35.06

DARI
DR Sud

02.01.2024 | 31.10.2024 DSSCF
DR Nord,
DR Sud,
DR Est,
DR Vest
18.12.2024 DSF
DCI
DROP
SCS
Directiile
regionale

02.01.2023

02.01.2023 | 31.12.20242

01.01.2024 | 18.12.2024 DTI

DSSCF

31.01.2023 | 18.12.2024 DSF
DSSCF

DJ

Alexandr
PAHODNEA
Mihail ERHAN

lon
NICOLAEV
Anatoli
BUZEV
Raisa
NOVITCHI

Dumitru
TINTIUC

lon
NICOLAEV

Programul MIFS
2022-2025

Programul MIFS
2022-2025
Programul MIFS
2022-2025

PA PCISSFPID
2022-2025
PA MAI 2024

Initiativa

2 Conform PMIFS 2022-2025 si PNAA 2024-2027 termenul este decembrie 2025




1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

Implementarea Sistemului
automatizat al  controlului  de
frontiera (e-Gate) 1n Aecroportul
International Chisinau pentru
reducerea timpului de traversare a
frontierei de stat

Dotarea subdiviziunilor Politiei de
Frontiera cu mijloace moderne de

supraveghere a frontierei

Dezvoltarea capacitatii de
supraveghere aeriand si interceptare
a vehiculelor aeriene fara pilot la
frontiera de stat

Dotarea punctelor de trecere a
frontierei de stat cu echipament
informatic, tehnica speciala de citire
si verificare a documentelor precum
si alte mijloace speciale necesare
efectuarii calitative si in timp optim
a controlului la trecerea frontierei
Crearea Centrului chinologic al
Politiei de Frontiera

Solicitdari de  asistenta
transmise
Sistem informational

achizitionat si implementat;
interoperabilitatea cu SIA
externe realizata;
gazduirea in
asigurata
Numarul de sisteme
stationare de supraveghere
pe principiu de
termoviziune achizitionate;
Numarul de sisteme mobile
de supraveghere pe
principiu de termoviziune
achizitionate;

Numarul de binocluri
portabile cu camera termica
achizitionate

7 sisteme de aeronave fara
pilot la bord, achizitionate;

MCloud

Numarul de cursuri de
instruire  pe  domeniu
organizate;

15 de  sisteme de
interceptare a aeronavelor
fara  pilot la  bord
achizitionate

Numar de echipamente
achizitionate

Nr. de echipament special

receptionat/negociat;
Solicitari de  asistenta
inaintate in adresa

partenerilor de dezvoltare

55,0
Asistenta
externa:
4000,0
3500,0
Surse

externe:
12000,0

2000,0

Surse
externe:
6000,0

18 385,0

12,0

Asistenta
externd:
3000,0

35.06 01.01.2024

Asistenta
externa
urmeazda a fi
negociate)

(surse

35.01
35.06

01.01.2023

Surse externe:

Proiect DG Near

35.06 01.01.2023

Proiect GS
Fundation

35.06 01.01.2023

35.06 01.01.2023

Proiectul
,Dezvoltarea

capacitatilor de

18.12.2024 DTI
DCTF

DMS

20.12.20243 DSSCF

DMS

31.12.2024* DSSCF

DMS

18.12.2024 DTI
DSSCF

DCTF

31.12.2024* CCh

DMS

Dumitru
TINTIUC

Alexandr
PAHODNEA

Alexandr
PAHODNEA

Dumitru
TINTIUC

Sergiu
MINDRESCU

PA PCISSFPID
2022-2025
PA MAI 2024

Programul MIFS
pentru anii 2022
-2025

Programul MIFS
pentru anii 2022
-2025

Programul MIFS
pentru anii 2022
-2025

PA MAI 2024

Programul MIFS
pentru anii 2022
-2025

3 Conform PMIFS 2022-2025 si PNAA 2024-2027 termenul este decembrie 2025
4 Conform PMIFS 2022-2025 si PNAA 2024-2027 termenul este decembrie 2025




1.15

1.16

1.17

1.18

1.19

Crearea sistemului informational
pentru identificarea biometricd a
pasagerilor in punctele de trecere ale
frontierei (FRS, amprente digitale)

Perfectionarea compartimentului
informational ,,Traversari pentru
ultimele 180 zile” al Sistemului
informatic ,,Evidenta Traversarilor
Frontierei de Stat”, prin asigurarea
calculdrii automate a sumei zilelor
aflate  pe teritoriul Republicii
Moldova

Dezvoltarea sistemului informational
pentru implementarea tichetului
electronic in 10 puncte de trecere ale
frontierei de stat (cu statut
»international’)

Dotarea subdiviziunilor Politiei de
Frontiera cu  echipamente de
comunicatii TETRA

Ajustarea Sistemului informational
integrat al Politiei de Frontiera in
vederea cresterii calitatii produselor
analitice  elaborate  de  catre
subdiviziunile de analiza de risc ale
Inspectoratului General al Politiei de
Frontiera

Concept tehnic elaborat
privind implementarea
sistemului informational

Compartimentul
informational ,,Traversari
pentru ultimele 180 zile”
ajustat

Raport de evaluare elaborat

Numar de echipamente
TETRA receptionate si
conectate la sistem

Sistemul informational
integrat al Politiei de
Frontiera ajustat

Sistem de alertare in baza
profilurilor de risc testat

100,0

100,0

35,0

Asistenta
externa:
4000,0

Asistenta
externa:
6 000,0

dresaj canin ale
Politiei de
Frontiera si
Serviciului
Vamal din
Republica
Moldova”
Asistenta JTI
35.06

35.06

35.06

Proiect DTRA
(SUA)

Proiectul

,,Consolidarea
capacitatilor de

protectie a

refugiatilor

ucraineni, a
resortisantilor
tarilor terte si a
comunitatilor

01.01.2023

01.02.2024

01.01.2023

31.01.2024

01.01.2023

18.12.2024

01.07.2024

18.12.2024

18.12.2024°

30.09.2024

DTI
DCTF

DTI
DCTF

DTI
DCTF
(responsa
bilitate
comuna)
DSSCF

DTI
DARI
DMO

Dumitru
TINTIUC

Dumitru
TINTIUC

Dumitru
TINTIUC
Nicolae
LUNGU

Alexandr
PAHODNEA

Dumitru
TINTIUC

Programul
CISSFPID
2022-2025

Initiativa

PergramuI
CISSFPID
2022-2025

AA - Art. 14
PgAA - 3.111
RA —Cap. 24
PA MAI 2024
(Executor
principal
DCAEMP)

PA MAI 2024

5in PNAAA 2024-2027 termenul este decembrie 2025.




1.20

1.21

1.22

1.23

1.24

Asigurarea mentenantei si ajustarea
sistemelor informatice si registrelor
de date digitalizate din cadrul SIIPF,
in vederea optimizarii functionalitatii
acestora

Efectuarea studiului de fezabilitate
privind normele de amenajare
genistica a frontierei de stat si dotare
cu sisteme de observare, detectare si
radiolocatie

Consolidarea capacitatii
institutionale in domeniul combaterii
traficului  ilicit de  materiale/

substante explozive, cu accent sporit
in PTFS Chisinau, aerian
Dezvoltarea conceptului de control
in linia II, conform bunelor practici
internationale In domeniu

Dezvoltarea initiativelor noi de
finantare  externa in  scopul
fortificarii capacitatilor de control al
frontierei de stat

Sisteme  informatice  si
registre optimizate

Solicitdri de  asistentd
externd transmise in adresa
potentialilor finantatori

Numar de instruiri
organizate;

Numar de angajati instruiti

Analiza privind necesitatea
ajustarii cadrului normativ
realizata;

Concept de control in linia

2 in SPF Aeroportul
International Chisinau
elaborat  si prezentat

conducerii IGPF;

Propuneri de modificare a
structurii organizatorice a
SPF AIC elaborate

Minim 6 fise de proiect noi
elaborate  si  inaintate
potentialilor finantatori

gazda din
Republica
Moldova”,
finantat de
Republica
Italiana si
implementat de

OIM Moldova
200,0 35.06
80,0 35.06
2000,0 Surse externe
(OSCE)
200,0 35.06
100,0 35.06

31.01.2024 | 18.12.2024
31.01.2024 | 18.12.2024
31.01.2024 | 18.12.2024
31.01.2024 | 28.06.2024

02.01.2024 | 31.12.2024

DTI

DSSCF
DMS
DCI

Centrul
Chinologi
c
SPF AIC

DED
DJ
DCTF
DTI
DMRU
DUP
DICT
SPF AIC
(responsa
bilitate
comuna)
DMS

Dumitru
TINTIUC

Alexandr
PAHODNEA

Sergiu
MINDRESCU

Maria DONOS
Sergiu
LOZAN

Mihail
PISLARAS

Initiativa

Initiativa

Initiativa

Initiativa

Initiativa

Obiectivul operational nr. 2: Eficientizarea sistemului de management a resurselor umane si formare profesionald, in vederea sporirii gradului de acoperire a
frontierei de stat cu personal calificat raportat la practicile europene
Indicatori de impact: Rata fluctuatiei de personal diminuata cu 5 %

Riscuri interne
- Reticenta personalului fatd de schimbari;




Resurse limitate, inclusiv financiare;

Fluctuatia personalului si prin urmare managementul defectuos al proceselor institutionale;

Imposibilitatea sporirii gradului de acoperire a frontierei de stat cu personal calificat raportat la practicile europene;

Analiza necalitativa a situatiei actuale aferente sistemului de cariera si, prin urmare, imposibilitatea reducerii cu 5 p.p. a fluctuatiei personalului cu vechime mai mare de 5 ani.

Riscuri externe

Tergiversarea proceselor aferente de catre actorii terti implicati;
Lipsa de consecventa decizionala si interes redus din partea factorilor externi implicati in procesele aferente realizarii actiunilor;
Tergiversarea procesului de autorizare a Centrului de instruire 1n domeniul securitatii aeronautice.

2.1 | Crearea facilitatilor pentru instruire Solicitari de asistenta 12,0 35.06 01.01.2024 15.12.2024 DMS PA PCISSFPID
si operare a aeronavelor fara pilot la inaintate in adresa DSSCF 2022-2025
bord partenerilor de dezvoltare PA MAI 2024
2.2 | Armonizarea dinamica a Program revizuit 35,0 35.06 01.01.2023 | 28.06.2024 DMRU Natalia AA - Art. 10
Programului de formare a Politiei de FLOREA PgAA - 3.1l
Frontiera la programa comuna de RA —Cap. 31
baza a Agentiei Europene pentru PA MAI 2024
Politia de Frontierda si Garda de Academia
Coasta (Frontex) ., Stefan cel
Mare” a MAI
co-executor
2.3 | Dezvoltarea parteneriatelor externe | Solicitdiri de  asistentd 12,00 35.06 01.01.2024 | 18.12.20248 DMS Serghei ALBU | PA PCISSEPID
in contextul credrii poligonului de | inaintate in adresa DMRU 2022-2025
simulare si interventii profesionale | partenerilor de dezvoltare CESF
pentru formarea personalului angajat
in autorititile din  domeniul
managementului integrat al frontierei
de stat
2.4 | Sporirea gradului de acoperire a | Minimum 90% din statele 100,0 35.06 01.01.2024 | 01.12.2024 DMRU Natalia Programul MIFS
frontierei de stat cu personal calificat | de personal ale Politiei de Subdiviziu | FLOREA 2022-2025
raportat la practicile europene Frontiera completate nile
Numarul de campanii de regionale
informare/recrutare si cele din
organizate subordinea
IGPF
(responsa
bilitate
comunda)
25 | Eficientizarea sistemului de cariera | Analiza realizata, 80,0 35.06 01.01.2024 | 18.12.2024 DMRU Natalia Initiativa
in cadrul Politei de Frontiera Concept de eficientizare a DMS FLOREA
sistemului  de  cariera Subdiviziu
elaborat si aprobat; nile
Fluctuatia personalului cu regionale

6 Conform PA PCISSFPID 2022-2025 termenul este iunie 2025.




vechime in muncd mai si cele din

mare de 5 ani redusd cu subordinea
minim 5 p.p. comparativ cu IGPF
anul 2023
2.6 | Efectuarea diagnozei organizationale | Diagnoza organizationala 12,0 35.06 01.01.2024 | 25.10.2024 DMRU, | Natalia Initiativa
in subdiviziunile Politiei de Frontiera | efectuata; Subdiviziu | FLOREA
in vederea stabilirii nivelului de | Raportul privind rezultatele nile
satisfactie in munca diagnozei organizationale regionale
prezentate conducerii IGPF si
subordona
te ale
IGPF
2.7 | Autorizarea Centrului de instruire in | Centru de instruire al 80,0 Bugetul IGPF | 01.01.2023 | 28.06.2024 DROP Anatolii Initiativa
domeniul securitatii aeronautice Politiei de Frontiera SPF AIC | BUZEV
autorizat Asistenta
Surse externd (OSCE)
externe:
100,0
2.8 | Organizarea instruirii operatorilor de | Minimum 85% de operatori 500,0 Asistenta 01.01.2023 | 18.12.2024 DROP Anatolii Initiativa
securitate aeronautica de securitate aeronautica externd (OSCE) SPF AIC | BUZEV
certificati
2.9 | Dezvoltarea unor mecanisme de | Grup de lucru creat; 50,0 35.06 01.02.2024 | 01.09.2024 DMRU Natalia Initiativa
ghidare initiala in activitatea de | Concept elaborat si DFS FLOREA
conducere a subdiviziunii, destinate | prezentat conducerii IGPF DCTF
sefilor  Sectoarelor Politiei de DROP
Frontiera DICT
DMS
DJ

Obiectivul operational nr. 3: Dezvoltarea capacitatilor institutionale de prevenire si combatere a criminalitatii transfrontaliere, de analizad a riscurilor si
informatiilor
Indicatori de impact: Crestere cu 10 % a surselor informationale comparativ cu anul 2023
Riscuri interne:
- Resurse limitate, inclusiv financiare;
- Fluctuatia personalului si prin urmare managementul defectuos al proceselor institutionale;
- Posibile deficiente de comunicare si colaborare intra-institutionala;
- Lipsa de consecventa decizionala;
- Frecventa redusa a instruirilor relevante.
Riscuri externe:
- Stagnarea masurilor necesare Imbunatatirii cooperarii intre IGPF si alte autoritati nationale, de catre actorii terti implicati Tn aceste procese;
- Deficiente de comunicare si colaborare interinstitutionala;
- Tergiversarea extinderii domeniului de aplicare a schimbului de informatii prin punctele de contact comune Palanca si Giurgiulesti;
- Imposibilitatea consolidarii capacitatilor de analiza criminala prin aplicarea solutiei informatice IBM i2 (sau similare).




3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Implementarea sistemului de | Activitdtile proiectului de 2 000,0
informatii prealabile despre pasageri | asistentd externa realizate
(API) si a registrului cu numele | conform planului de Asistenta
pasagerilor (PNR) in Aeroportul | implementare externa:
International Chisinau 3300,0
Implementarea memorandumului | Rapoarte de progres lunare 80,0
interinstitutional pentru asigurarea | elaborate si prezentate in
securitatii in Aeroportul International | adresa MAI
Chisindu
Organizarea operatiunilor pe tematici | Planuri  comune anuale 200,0
specifice combaterii criminalitatii | aprobate si implementate;
transfrontaliere  cu implicarea | Numar de  operatiuni
autoritatilor nationale relevante organizate
Instituirea/consolidarea Mecanism functional 55,0
mecanismului de creare mentinere a
rezervei de personal a Politiei de
Frontiera, in scopul asigurarii
manevrabilitatii fortelor si
mijloacelor in situatii specifice la
frontiera de stat
Consolidarea capacitatilor ~ de | Numar de instruiri 20,0
identificare a victimelor traficului de | desfasurate;
fiinte umane Numir de victime ale
traficului de fiinte umane
identificate;
Prevenirea traficului de copii si | Numar de activitati de 50,0

femei de etnie roma in scopuri de
exploatare sexuald, prin munca,
activitati de cersit si a implicarii lor

sensibilizare desfasurate;
Numar de persoane
sensibilizate

35.06
Surse externe:

Proiect
API/PNR (OIM)

35.06

35.06

35.06

35.06

35.06

17.11.2022

02.01.2024

01.01.2023

01.03.2024

01.01.2024

01.01.2024

18.12.20247

18.12.2024

18.12.20248

01.11.2024

18.12.2024°

18.12.20241°

DMS
DTI
DML

DMS
DJ
DML
DROP
DMO
SPF AIC

DMO
DICT
DASF
DSF
DCTF
DROP
Directiile
regionale
DMO
DMRU
DASF
DR

DICT
DMRU

DICT

Sergiu ALBU

Mihail
PISLARAS

Oleg
TARASENCO

Oleg
TARASENCO

Evgheni
BATIR

Evgheni
BATIR

Programul MIFS
2022-2025/
PA MAI 2024

Initiativa

Programul MIFS
2022-2025

Initiativa

AA - Art. 10
PgAA —3.11
RA —Cap. 31
PA MAI 2024
(activitate
comund IGP)
AA - Art. 10
PgAA - 3.1l
RA —Cap. 31
PA MAI 2024

" Conform PMIFS 2022-2025 si PNAA 2024-2027 termenul este decembrie 2025
8 Conform PMIFS 2022-2025 si PNAA 2024-2027 termenul este decembrie 2025
% In PNAA 2024-2027 termenul este 2024-2027.
10 fn PNAA 2024-2027 termenul este 2024-2027.




3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

in alte activitati criminale

Eficientizarea masurilor de
combatere a sederii ilegale

Organizarea si desfasurarea
exercitiului practic pe teren la nivel

national privind detectarea  si
raspunsul la traficul ilicit cu
materiale radioactive

Amplificarea implicarii in

operatiunile comune pe segmentul
combaterii traficului de arme sub
egida organizatiilor UE de profil

Eficientizarea activitatii  grupului
comun de analiza a riscurilor la nivel
national (GCAR) si a grupurilor
comune regionale de analizd a
riscurilor

Extinderea domeniului de aplicare a
schimbului de informatii prin
punctele de contact comune Palanca
si Giurgiulesti

Imbunatitirea  cooperdrii  intre
Inspectoratul General al Politiei de
Frontiera si Agentia Nationalad
Transport Auto

Imbunatatirea cooperarii intre IGPF
si IGM

Numar de cazuri de sedere
ilegala depistate

Exercitiu
desfasurat

organizat i

Numar de grupuri de
lucru/numar de operatiuni

Numar de participanti

Regulament de activitate
revizuit;
Componenta
revizuita;

2 rapoarte de analizi a
riscurilor specifice
elaborate.

Evaluare efectuata;

Raport prezentat conducerii
IGPF

GCAR

Acord de cooperare
modificat

Acord de cooperare
modificat

26,0

Asistenta
externa:
900,0
300,0

100,0

40,0

12,0

12,0

35.06

Surse externe:
Proiectul NSDD

35.06

35.06

35.06

35.06

35.06

01.09.2024

01.03.2024

01.01.2024

01.01.2023

01.03.2024

01.04.2024

01.04.2024

18.12.202411

01.09.2024

18.12.202412

28.06.2024

01.11.2024

29.11.2024

01.11.2024

DICT

DSSCF

DICT

DARI

DMO
DCI
DTI

DMO
DCTF

DMO
DCTF
DICT
DROP

Evgheni
BATIR

Al. Pahodnea
Alexandru
GOTEANSCHI

Evghgni
BATIR

Sergiu LISNIC

Oleg
TARASENCO

Oleg
TARASENCO

Oleg
TARASENCO

(activitate
comund IGP)
AA - Art. 10
PgAA - 3.1l
RA —Cap. 31
PA MAI 2024
(activitate
comund IGM)
Initiativa

AA - Art. 10
PgAA - 3.11

RA —Cap. 31
PA MAI 2024
(IGP prim-
executor)
Programul MIFS
2022-2025/

PA MAI 2024

Programul MIFS
2022-2025/
PA MAI 2024

Programul MIFS
2022-2025

Programul MIFS
2022-2025

1 ju PNAA 2024-2027 termenul este 2024-2027.
1215 PNAA 2024-2027 termenul este 2024-2027




3.14 | Consolidarea cooperarii intre | Numarul planurilor de 55,0 35.06 01.01.2022 | 18.12.2024%
Inspectoratul General al Politiei de | cooperare incheiate;
Frontiera si autoritatile similare din | Gradul de realizare a

alte state Planurilor de cooperare
incheiate
3.15 | Instituirea unor mecanisme de | Proiectul Regulamentului 50,0 35.06 01.01.2024 | 18.12.2024

evidenta si documentare bazate pe | elaborat;

informatii cu privire la gruparile | Numar de profiluri ale
criminale  care  reprezintd o | grupurilor criminale
amenintare la adresa securitatii | elaborate (10 produse

nationale analitice)
3.16 | Consolidarea capacitatilor de analizd | Numar de 1000,0 Asistenta 01.01.2023 | 18.12.2024%
criminald prin aplicarea solutiei | instruiri/schimburi de externd (OSCE)

informatice IBM i2 (sau similare) | experientd organizate;
si/fsau alte solutii informatice de | Numar de vizite de studiu
analiza a informatiilor realizate

3.17 | Consolidarea schimbului de | Numarul sedinte 100,0 35.06 01.01.2024 | 18.12.2024
informatii cu privire la documentele | organizate;
de calatorie cu Agentia FRONTEX Numarul QCC  (Quick
Check Card) elaborate in
cadrul proiectului FIELDS

3.18 | Incheierea acordurilor de colaborare | Cel putin doua acorduri de 20,0 35.06 01.01.2024 | 30.09.2024
cu companiile  din  domeniul | colaborare incheiate
comunicatiilor  electronice, cu

prestatorii de servicii de gazduire
web, cu producatori de solutii
antifrauda  si de securitate
cibernetica, cu campanii de software
tip antivirus, privind schimbul de
informatii cu privire la incidente de
securitate cibernetica
Obiectivul operational nr. 4: Consolidarea capacitatii de reactie 1n situatii de criza la frontierda
Indicatori de impact: Timpul mediu de interventie diminuat cu 5 minute
Riscuri interne:
- Resurse limitate, inclusiv financiare;
- Fluctuatia personalului si prin urmare managementul defectuos al proceselor institutionale;
- Posibile deficiente de comunicare si colaborare intra-institutionala;
- Lipsa de consecventa decizionala.
Riscuri externe:

DCI

DICT
DARI

DICT
DARI
DMRU

DED

DTI

Eugen LEVCO

Evgheni
BATIR

Evghgni
BATIR

Maria DONOS

Dumitru
TINTIUC

Programul MIFS
2022-2025

HG nr.948/2022
PA MAI 2024

Programul MIFS
2022-2025

Initiativa

PA MAI 2024

13 Conform PMIFS 2022-2025 termenul este decembrie 2025.
14 Conform PMIFS 2022-2025 termenul este decembrie 2025




Tergiversarea proceselor aferente realizarii actiunilor de catre actorii terti implicati;

Deficiente de comunicare si colaborare interinstitutionala;
Tergiversarea proceselor aferente modernizarii sistemului de coordonare a securitatii frontierei de stat de cétre subiectii terti implicati in proces.

4.1 | Consolidarea capacitatii de | Numarul mijloacelor de | 18000,0 35.06 01.01.2023 | 18.12.2024% DMS Mihail Programul MIFS
supraveghere si  interventic la | transport achizitionate; DSSCF PISLARAS 2022 -2025
frontiera de stat Numaérul  echipamentelor Surse Surse externe:

de supraveghere/interventie externe: Proiect SCOP
achizitionate si integrate 15000,0 3.1

4.2 | Operationalizarea deplina a | Numar de activitati 500,0 35.06 DASF Andrei TEUT | Programul MIFS
subdiviziunii cu destinatie speciald a | operationale asigurate; DMS 2022 -2025
Politiei de Frontiera. Numar de instruiri Surse Asistenta 01.01.2024 | 01.12.2024 DML

specializate organizate si externe: externa:-
numar de personal instruit 1000,0 Ambasada SUA
Dotari asigurate

4.3 | Modernizarea sistemului de | Servere pentru 200,0 35.06 01.07.2022 | 18.12.2024 DMO Oleg Programul MIFS
coordonare a securitatii frontierei de | transmiterea, procesarea si DMS TARASENCO | 2022-2025
stat  in  vederea  imbunatatirii | prelucrarea datelor, pachete DSF PA MAI 2024
procesarii datelor, cunoasterii | software pentru procesarea DCTF
situatiei si schimbului de informatii | datelor si lucrari de | Asistenta Asistenta DMRU
intre  autorititile nationale i | retehnologizare a Centrului externa: externa: DARI
internationale relevante, inclusiv in | Operational de Coordonare | 10 000,0 Proiect DTRA; SPI
contextul Sistemului european de | al Politiei de Frontierd Proiect Italian PNC
supraveghere a frontierelor | achizitionate; tablou (CIm) Frontex
(EUROSUR) situational national creat; Directiile

utilizatorii EUROSUR regionale
instruiti

4.4 | Ajustarea  Hotaririi  Guvernului | Propunere de proiect de 55,0 35.06 01.09.2023 | 18.12.2024 DMO Sergiu Programul MIFS
nr.429/215 la acquis-ul comunitar elaborat si transmis MAI DJ CHIHAI 2022-2025

spre promovare DSF
PNC
Frontex

45 | Inaintarea propunerilor in adresa | Propunerile institutionale 10,0 35.06 31.01.2024 | 01.03.2024 DTI Dumitru PA MAI 2024
MALI pentru elaborarea si aprobarea | inaintate in adresa MAI TINTIUC STI al MAI
listei proceselor de lucru privind prim-executor
functionarea sistemelor
informationale in cadrul Sistemului
informational integrat al Ministerului
Afacerilor Interne

4.6 | Elaborarea  Regulamentului  de | Propuneri la  proiectul 40,0 35.06 01.01.2024 | 30.11.2024 DUP Igor ISAC Programul
audiere prin mijloace audio/video, | actului normativ inaintate DICT pentru

15 Conform PMIFS 2022-2025 termenul este decembrie 2025.




inclusiv  prin  teleconferinte a | in adresa IGP prevenirea si

martorilor,  victimelor,  partilor combaterea
vatimate, banuitului, invinuitului, traficului de
inculpatului si a altor participanti la fiinte umane
procesul penal, (cu aprobarea pentru anii
interdepartamentald a acestuia) 2024-2028 HG
715 din 26.09.23
PA MAI 2024
IGP prim-
executor

Obiectivul operational nr. 5: Alinierea cadrului normativ in domeniul managementului frontierei practicilor institutionale la cadrul de reglementare european
si bunele practici in domeniu

Indicatori de impact: Cel putin 2 acte normative noi elaborate si cel putin 4 interventii de modificare a cadrului normativ in vigoare
Riscuri interne
- Depasirea termenilor de prezentare a propunerilor;
- Fluctuatia personalului si prin urmare managementul defectuos al proceselor institutionale;
- Lipsa consensului privind normele juridice ce urmeaza a fi elaborate.

Riscuri externe
- Tergiversarea procesului de semnare a Aranjamentului de lucru privind cooperarea operationala dintre Ministerul Afacerilor Interne si Agentia Europeana pentru Politia de Frontiera si Garda
de Coasta (FRONTEX) de catre subiectii terti implicati in procesul de consultare a proiectului;
- Schimbari ale mecanismului guvernamental si a prioritatilor de politici publice;
- Reglementare si implementare tardiva a procedurii de delegare reciproca a atributiilor in punctele de trecere a frontierei de stat de catre IGPF si Serviciul Vamal
- Deficiente de comunicare interinstitutionala.

5.1 | Efectuarea misiunilor de evaluare | Cel putin o misiune de 20,0 35.06 01.06.2024 | 01.11.2024 DMS Mihail Programul MIFS
privind aplicarea principiilor de | autoevaluare organizata DCTF PISLARAS 2022-2025/
management integrat al frontierei de DSF PA MAI 2024
stat si a Dbunelor practici DARI
internationale  aferente  acestui DMO
domeniu

5.2 | Elaborarea planului de cooperare | Plan de cooperare semnat 12,0 35.06 01.02.2024 | 15.12.2024 DCI Eugen LEVCO | Programul MIFS
intre Inspectoratul General al Politiei PNC 2022-2025
de Frontiera si FRONTEX pentru Frontex
perioada 2025-2027

5.3 | Semnarea Aranjamentului de lucru | Aranjament de lucru 10,0 35.06 01.01.2024 18.12.2024% DCI Eugen LEVCO | Programul MIFS
privind  cooperarea  operationald | semnat PNC 2022-2025/
dintre Ministerul Afacerilor Interne Frontex AA - Art. 14
si Agentia Europeand pentru Politia PgAA - 3.1l
de Frontiera si Garda de Coasta RA —Cap. 24
(FRONTEX) PA MAI 2024

5.4 | Reglementarea si implementarea | Cadrul normativ aprobat; 20,0 35.06 02.01.2024 | 20.11.2024 DCTF Nicolae Programul MIFS
procedurii de delegare reciproca a | Mecanism interinstitutional DJ LUNGU 2022-2025

atributiilor in punctele de trecere a | elaborat si aprobat;

16 fn PNAAA 2024-2027 termenul este ianuarie 2025.




frontierei de stat de catre
Inspectoratul General al Politiei de
Frontiera si Serviciul Vamal

Procedura  implementata
minimum intr-un punct de
trecere a frontierei de stat

55 | Aprobarea hotararii de Guvern | Propunere  de  proiect 30,0 35.06 04.03.2024 | 15.04.2024 DJ
pentru implementarea Legii cu | elaborata si remisa MAI DCTF
privire la frontiera de stat a | spre promovare DSF
Republicii Moldova DROP

DMO
SC
DTI
Directiile
regionale
CESF

5.6 | Asigurarea punerii in aplicare a Legii | Unitate ~de  informatii 200,0 35.06 01.02.2024 | 18.12.2024 DJ
nr.379/2023  privind  utilizarea | prealabile instituita; DMRU
datelor din registrul cu numele | Cadrul de reglementare DARI
pasagerilor aprobat SPF AIC

5.7 | Ajustarea cadrului normativ privind | Propuneri de proiect al 80,0 35.06 01.02.2024 | 18.12.2024 DJ
functia publicd cu statut special si | actului normativ transmise DMRU
statutul functionarului public cu | in adresa MAI DMS
statut special din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne 1n  vederea
eliminarii deficientelor constatate

5.8 | Modificarea Codului | Propuneri de proiect al 100,0 35.06 01.02.2024 | 18.12.2024 DJ
Contraventional, in vederea | actului normativ transmise DICT
eliminarii deficientelor constatate in adresa MAI

5.9 | Amendarea Hotaririi Guvernului | Propuneri de proiect al 55,0 35.06 01.02.2024 | 30.09.2024 DJ
nr.147/2022, in vederea eliminarii | actului normativ transmise DCTF

deficientelor constatate

in adresa MAI

Obiectivul operational nr. 6: Consolidarea sistemului de control intern managerial
Indicatori de impact: Gradul de implementare a CIM in crestere, comparativ cu anul 2023
Riscuri interne

-Realizarea tardiva a misiunilor de audit intern pe motivul fluctuatiei de personal in subdiviziunea responsabila;
-Prezentarea informatiilor necalitative/irelevante si depasirea termenelor de prezentare a informatiilor/propunerilor de catre subdiviziunile implicate;
-Realizarea necalitativa a autoevaludrii sistemului de control intern managerial in cadrul Politiei de Frontier3;
-Interes scazut a managerilor in implementarea corecta a Standardelor nationale de control intern.
Riscuri externe
- Lipsa instruirilor relevante;
- Deficiente de comunicare interinstitutionala.

6.1 | Autoevaluarea sistemului de control | Raportul privind 55,2 35.06 02.01.2024 | 29.02.2024 DMS
intern managerial organizarea si Subdiviziu
functionalitatea SCIM nile

Sergiu
LOZAN

Sergiu
LOZAN

Sergiu
LOZAN

Sergiu
LOZAN

Sergiu
LOZAN

Mihail
PISLARAS

PAG 2024

Ord. MAI
350/2020

nr.




6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Elaborarea Registrului consolidat al
riscurilor in cadrul IGPF

Descrierea/ actualizarea proceselor
de baza identificate in cadrul
subdiviziunilor IGPF

Actualizarea Inventarelor functiilor
sensibile al IGPF si a Planului de
gestiune a functiilor sensibile

identificate, urmare a finalizarii
procesului de reorganizare
institutionala

Inaintarea propunerilor in adresa
MAI cu privire la actualizarea
Ordinului  ministrului  afacerilor
interne nr.350/2020 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind
organizarea si functionarea
sistemului  de  control intern
managerial in cadrul Ministerului
Afacerilor Interne

Inaintarea propunerilor in adresa
MAI cu privire la elaborarea
regulamentului/instructiunii de
calculare a cheltuielilor de instruire
pentru formele de
invatdmant/instruire organizate
(pentru  invatamantul profesional
tehnic postsecundar, postsecundar
nontertiar si pentru ciclurile de studii

superioare), pentru cursurile de
formare profesionala initiala,
cursurile de

instruire/perfectionare/specializare
sau recalificare, In limitele cadrului
normativ

elaborat;

Declaratia privind buna
guvernare emisa si
publicatd pe pagina web a
PF

Registrul  consolidat  al
riscurilor aprobat

Nr. proceselor de baza
identificate si nr.
proceselor de baza
descrise/ actualizate

Inventarul functiilor
sensibile si  Planul de
gestiune a  functiilor

sensibile actualizate

Propuneri  transmise in
adresa MAI
Propuneri  transmise in
adresa MAI

55,2

12,0

60,0

60,0

60,0

35.06

35.06

35.06

35.06

35.06

02.01.2024

01.06.2024

01.01.2024

03.06.2024

01.01.2024

29.02.2024

01.08.2024

01.04.2024

18.12.2024

29.03.2024

structurale
ale IGPF

DMS
Subdiviziu
nile
structurale
ale IGPF
DMS
Subdiviziu
nile
structurale
ale IGPF
DsSI
Subdiviziu
nile IGPF

DMS
Subdiviziu
nile
structurale
ale IGPF

DMRU

Mihail
PISLARAS

Mihail
PISLARAS

Constantin
BURAC

Minhail
PISLARAS

Natalia
FLOREA

Ord. MAI nr.
350/2020

Ord. MAI nr.
350/2020

Ord. MAI nr.
350/2020

PA MAI 2024

Hotararea
Guvernului
nr.881/2023 cu
privire la modul
de recuperare la
bugetul de stat a
cheltuielilor
pentru
studii/instruiri
suportate

PA MAI 2024
(DMPRU al
MAI prim-
executor)




6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Inaintarea propunerilor in adresa

MAI cu privire la elaborarea
hotararii Guvernului privind
reorganizarea prin fuziune

(absorbtie) a unor institutii publice
de invatamant si de formare
profesionala din subordinea
Ministerului Afacerilor Interne
Evaluarea sistemului de control
intern managerial, prin efectuarea
misiunilor de audit intern, 1in
conformitate cu Standardele
Nationale de Audit Intern
Identificarea proceselor de baza
institutionale care genereaza
riscuri/disfunctii si auditarea acestora

Elaborarea propunerilor in procesul
de rectificare a legii bugetului de stat
pentru anul 2024 in  scopul
valorificarii integrale a mijloacelor
financiare planificate pentru anul in
curs

Instituirea mecanismului de evaluare
in baza indicatorilor de performanta
institutionali (nivel SPF si DR ale
Politiei de Frontiera)

Valorificarea integrald a mijloacelor
financiare din surse externe alocate
in cadrul proiectelor cu finantare
externa

Propuneri institutionale
transmise in adresa MAI

3 misiuni de audit intern
efectuate, cu elaborarea si
aprobarea Rapoartelor de
audit intern

Raport de evaluare
elaborat;

Recomandari de audit
formulate si  inaintate

conducerii IGPF

Propuneri de majorarea a
alocatiilor pe
componentele/actiunile
subfinantate de la bugetul
de stat, Inaintate in adresa
MAI

Indicatori de performanta
stabiliti;
Mecanism  de
instituit

evaluare

100% mijloace financiare
valorificate

30,0

200,0

100,0

100,0

55,0

55,0

Obiectivul operational nr. 7: Dezvoltarea infrastructurii frontierei de stat
Indicatori de impact: Procese de reconstructie a minim 5 subdiviziuni initiate

Riscuri interne
Lipsa/insuficienta resurselor financiare;

Fluctuatia personalului calificat;

Depasirea termenului de realizarea a actiunilor.
Riscuri externe:
Nealocarea deplina a mijloacelor financiare planificate;
Nerealizarea in termen a lucrarilor de reconstructie a obiectelor de infrastructura:
Posibile deficientd de comunicare cu factorii implicati

35.06

35.06

35.06

35.06

35.06

35.06

24.01.2024

01.03.2024

01.03.2024

01.02.2024

01.03.2024

01.01.2024

17.04.2024

31.12.2024

31.12.2024

23.08.2024

31.12.2024

24.12.2024

DMRU

SAl

Consiliul
SCIM

DEF
DMS

DMS
DSF
DCTF
DROP
DR
DEF
DMS

Natalia
FLOREA

Stefan
MARCIUC

Mihail
PISLARAS
Stefan
MARCIUC

lon BULHAC

Mihail
PISLARAS

lon BULHAC

PA MAI 2024
(DMPRU al
MAI prim-
executor)

Planul strategic
al activitatii de
audit intern 2023
- 2025

Initiativa

Initiativa

Initiativa

Initiativa




7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

Elaborarea planurilor anuale a
lucrarilor de intretinere a frontierei
de stat si asigurarii infrastructurii
genistice

Crearea conditiillor de muncd a
politistilor de frontiera

Organizarea procesului de evaluare
si Inregistrare  regulamentard in
evidenta contabilda a cladirilor si
terenurilor din gestiunea IGPF,
precum si asigurarea delimitdrii si
inregistrarii la organele cadastrale a
drepturilor  patrimoniale  asupra
bunurilor imobile din gestiunea
IGPF

Dezvoltarea sistemului de
radiocomunicatii §i monitorizare
video pe sectorul de responsabilitate
a SPF Leova.

Dezvoltarea conceptului de
implementare a  sistemului  de
supraveghere video pe portiunea
drumului de tranzit ,,Odesa-Reni”, in
regiunea localitdtii Palanca

Revizuirea Hotararii de Guvern
853/1999 cu privire la deschiderea
traficului rutier international pe
barajul Nodului Hidrotehnic Costesti
- Stinca de pe riul Prut, in corelare cu
Hotararea de Guvern nr.701/2018
pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia antiterorista a
infrastructurii critice

Unificarea proceselor de gestionare a
bunurilor materiale

Plan anual
implementat

aprobat  si

Lucrérile de constructie a
Sectorului  Politiei  de
Frontiera ,Otaci” initiate;
Procese de reconstructie a
Sectoarelor  Politiei  de
Frontiera ,,Criva”,
,Cosauti”, ,,Basarabeasca”
si ,,Leuseni 1” initiate
Bunuri imobile evaluate;
Bunuri imobile supuse
delimitarii si Inregistrarii
cadastrale;

Note informative privind
evaluarea, delimitarea
bunurilor imobile
prezentate in adresa

DADL a MAI

Turn  de  comunicatii
instalat si functional

Sistemul de supraveghere
video instalat

Analiza realizata;
Raport prezentat conducerii
IGPF

Act administrativ privind
gestionarea bunurilor
materiale aprobat

55,2

100,0

Asistenta
externa:
16 000,0

60,0

950,0

55,0

Surse
externe
30000,0

55,0

55,0

35.06

35.06

Surse externe:

Proiect DG
NEAR

35.06

35.06

35.06
Asistenta
externa:
Programul
NSDD:

35.06

35.06

02.01.2024

01.06.2023

05.01.2024

01.02.2024

01.02.2024

01.02.2024

01.01.2024

31.10.2024

20.12.2024

30.12.2024

30.12.2024

30.12.2024

30.12.2024

31.03.2024

DSSCF
DR

DML
DMS

DML
DEF

DSSCF

DSSCF
DR Est

DMO

DML
DEF
DR

Alexandru
PAHODNEA

Vlad
MUNTEANU

Vlad
MUNTEANU

Alexandr
PAHODNEA

Alexandr
PAHODNEA

Oleg
TARASENCO

Vlad
MUNTEANU

Programul MIFS
2022-2025

PND 2024-2026
PMIFS  2022-
2025

PA MAI 2024

Recomandarea
nr. 2.4.1 si
2.4.2 din
Hotérarea Curtii
de Conturi
nr.34/2023

Initiativa

Initiativa

Initiativa

PA privind
implementarea
recomandarilor
de audit




7.8 | Revizuirea proceselor de aparare

impotriva incendiului

Nivele de responsabilitate
identificate;
Responsabilitati stabilite

55,0

35.06

01.01.2024

30.06.2024

Obiectivul operational nr. 8: Eficientizarea mecanismelor de cultivare a climatului de integritate institutionala
Indicatori de impact: Cresterea cu 5 p. p. a denunturilor privind cazurile de coruptie

Riscuri interne

- Abilitati insuficiente pentru realizarea actiunilor propuse

- Reticenta fata de schimbari

- Fluctuatia personalului si prin urmare managementul defectuos al proceselor institutionale.

Riscuri externe

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

- Lipsa instruirilor relevante

- Posibile deficiente de comunicare cu factorii implicati

Ajustarea cadrului normativ
institutional la prevederile legislative
aferente neadmiterii si raportarii
cazurilor de favoritism

Revizuirea Procedurii de sistem de
constatare si examinare a
contraventiilor, aprobata prin
Ordinul IGPF nr.475/10.07.2019
pentru  inlaturarea  deficientelor
constatate ca urmare evaludrii
integritatii institutionale

Organizarea instruirilor distincte
pentru conducdtorii de subdiviziuni
de nivel local privind prevenirea si
neadmiterea oricaror forme de
hartuire la locul de munca
Asigurarea obiectivitatii si
impartialitatii in cadrul procesului
decizional individual cu privire la
aprecierea faptelor calificate drept
abateri disciplinare

Asigurarea unei comunicari

Cadrul normativ
institutional analizat;
Raport prezentat conducerii
IGPF

Procedura de sistem
revizuita
Numar de instruiri
organizate;
100% de  conducatori
instruiti

Analiza efectuata;
Raport prezentat conducerii
IGPF

Numaéarul de vizite 1In

55,2

55,2

150,0

55,2

200,0

35.06

35.06

35.06

35.06

35.06

02.01.2024

02.01.2024

09.02.2024

09.02.2024

01.01.2024

31.05.2024

23.02.2024

20.12.2024

26.04.2024

31.12.2024

DML
DMRU
DR

DJ
DMRU
DSI

DJ

DMRU
DSl
Subdiviziu
nile
regionale
DJ
DMRU
DSl
DMS
CESF
Subdiviziu

Vlad
MUNTEANU

Sergiu
LOZAN

Sergiu
LOZAN

Natalia
FLOREA

Sergiu
LOZAN

Conducatorii

inaintate  prin

Raportul de
audit intern
nr.1/23

PA privind
implementarea
recomandarilor
de audit
inaintate  prin
Raportul de
audit intern
nr.1/23

Plan de

integritate al
IGPF 2022-2023
(activitate
restanta)

Plan de
integritate al
IGPF 2022-2023
(activitate
restanta)

Initiativa

Initiativa

Initiativa




8.6

8.7

constante dintre subdiviziunile de
nivel ierarhic superior(IGPF) si cele
de nivel mediu(DR) si local(SPF),
prin  organizarea sistematica a
vizitelor in teren pentru acordarea
ajutorului  practic,  organizarea
sesiunilor de instruire si informare,
efectuarea controalelor inopinate,
exercitiilor tematice de simulare a
unor situatii specifice care se pot
produce la frontiera de stat, precum
si alte activititi menite sa
imbunatateasca procesele de lucru
Conformare a paginii web oficiale a
autoritatii publice si a profilurilor de
socializare la cerintele HG nr. 728
din 26.09.2023, cu privire la site-
urile web oficiale ale autoritatilor
institutiilor publice si cerintele
minime  privind  profilurile  de
socializare ale acestora si Legii
nr.148 din  09.06.2023 privind
accesul la informatiile de interes
public.

Evaluarea nivelului de incredere a
populatiei n institutie

subdiviziunile  teritoriale
organizate

Pagind web conformata in
proportie de 100%

Minimum 1 anchetd/sondaj
realizat

200,0

80,0

35.06

35.06

nile de subdiviziuni

structurale | structurale

09.02.2024 | 31.10.2024 SCS Raisa
Subdiviziu | NOVITCHI
nile

structurale

01.04.2024 | 20.12.2024 SCS Raisa
NOVITCHI

Legea nr. 148
din 09.06.2023
HG nr. 728 din
26.09.2023

Initiativa




LISTA DE ABREVIERI

Denumirea subdiviziunii Politiei de Frontiera Abrevierea
1. Directia control la trecerea frontierei DCTF
2. Directia supraveghere a frontierei DSF
2. Directia regim si ordine publica DROP
3. Directia management operational DMO
4. Directia analiza riscurilor si informatiei DARI
5. Directia sisteme speciale de control al frontierei DSSCF
6. Directia tehnologia informatiei DTI
7. Centrul chinologic (cu statut de sectie) CCh
8. Directia investigare criminalitate transfrontalierd DICT
9. Directia urmarire penald DUP
10. Directia expertiza documentelor DED
11. Sectia consemne SC
12. Directia management strategic DMS
13. Directia cooperare internationald DCI
14. Directia management logistic DML
15. Directia actiuni speciale la frontiera DASF
16. Directia economie si finante DEF
17. Directia juridica DJ
18. Directia securitate interna DSl
19. Directia management resurse umane DMRU
20. Sectia comunicare strategica (STRATCOM) SCS
21. PNC cu FRONTEX (FRONTEX, cu statut de sectie) PNC
22. Sectia management documente SMD
23. Sectia audit intern SAl
24. Serviciul protectia informatiei SPI
25. Serviciul achizitii SA
26. Directia regionala DR
27. Sectorul Politiei de Frontiera Aeroport International Chisindu SPF AIC
28. Centrul de excelenta in securitatea frontierei CESF

Subdiviziunile MAI Abrevierea

1. Directia management si politici de resurse umane DMPRU
2. Directia coordonare asistentd externa si managementul proiectelor DCAEMP
3. Directia achizitii si dezvoltare logistica DADL
4. Serviciul Tehnologii Informationale STI
5. Inspectoratul General al Politiei IGP
6. Inspectoratul General pentru Migratie IGM




